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« L’ambition, un état d’esprit à partager »



OBJECTIFSOBJECTIFS

nn ÉÉtoffertoffer ll’é’équipe techniquequipe technique
nn Rendre notre Rendre notre éélite lite performanteperformante
nn Mieux Mieux communiquercommuniquer
nn Renforcer la Renforcer la ddéétectiontection
nn AiderAider les clubs les clubs àà former les jeunesformer les jeunes
nn DDééveloppervelopper et promouvoir let promouvoir l’’activitactivitéé
nn MaMaîîtrisertriser notre budgetnotre budget
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PERFECTIONNEMENT DE LPERFECTIONNEMENT DE L’’ELITEELITE
nn ResponsableResponsable ::

G. ERBG. ERB

nn ÉÉquipequipe ::
> D. LOISEAU> D. LOISEAU
> J. RICHERT> J. RICHERT
> G. SIMONIN> G. SIMONIN
> P. CLEMENT> P. CLEMENT
> N. GUIGON> N. GUIGON
> F. DIETSCHY> F. DIETSCHY
> C. HAUSHALTER> C. HAUSHALTER

nn ObjectifsObjectifs ::
> > aideraider les joueurs les joueurs àà potentiel potentiel 
nationalnational
> > aideraider les clubs les clubs àà formerformer
> mieux communiquer > mieux communiquer 

nn MoyensMoyens ::
> > contrat de formationcontrat de formation jeunejeune
> partenariat > partenariat clubs clubs –– pôlepôle
> > individualisationindividualisation des parcoursdes parcours
> un > un sséélectionneurlectionneur par catpar catéégoriegorie



Haut niveauHaut niveau
nn Centres Espoirs Centres Espoirs 

DDéépartementauxpartementaux

> encadr> encadréés par s par D. LOISEAUD. LOISEAU

> contenus > contenus adaptadaptééss au au 
profil des joueursprofil des joueurs

> un entra> un entraîînement nement 
hebdomadaire le hebdomadaire le mercredimercredi

nn Pôle Espoir AlsacePôle Espoir Alsace

> entra> entraîînements nements 
individualisindividualisééss

> > partenariatpartenariat avec des avec des 
clubs pour mettre en place clubs pour mettre en place 
un un projet de dprojet de déétectiontection

SS’’appuyer sur le systappuyer sur le systèème actuelme actuel
en le rendant plus en le rendant plus adaptableadaptable



COMMUNICATIONCOMMUNICATION
nn ResponsableResponsable ::

G. SIMONING. SIMONIN
D. LOISEAUD. LOISEAU

nn ÉÉquipequipe ::
> G. ERB> G. ERB
> M. KLUG> M. KLUG
> P. CLEMENT> P. CLEMENT
> L. LEPAROUX> L. LEPAROUX
> N. GUIGON> N. GUIGON

nn ObjectifsObjectifs ::
> mieux > mieux communiquercommuniquer avec les avec les 
clubsclubs
> mieux > mieux communiquercommuniquer en interneen interne
> optimiser l> optimiser l’’outil outil InternetInternet

nn MoyensMoyens ::
> > brochurebrochure de prde préésentation des sentation des 
actions techniquesactions techniques
> partie technique dans > partie technique dans ATTATT
> > rrééunion mensuelleunion mensuelle de lde l’é’équipe quipe 
technique rtechnique réégionale et rgionale et réédaction daction 
dd’’une une note dnote d’’informationinformation



DETECTIONDETECTION
nn ResponsableResponsable ::

D. LOISEAUD. LOISEAU

nn ÉÉquipequipe ::
> P. CLEMENT> P. CLEMENT
> N. GUIGON> N. GUIGON
> J> J--L CHARTIERL CHARTIER
> G. SIMONIN> G. SIMONIN
> F. DIETSCHY> F. DIETSCHY
> J. JUNG> J. JUNG

nn Objectifs :Objectifs :
> > RenouvelerRenouveler notre notre éélitelite
> > ÉÉvaluer valuer plus de jeunesplus de jeunes
> > GuetterGuetter le futur championle futur champion

nn Moyens :Moyens :
> Une > Une ééquipe quipe éétofftoffééee
> Des moyens > Des moyens financiersfinanciers
> Un parcours > Un parcours individualisindividualiséé
> Une int> Une intéégration dans le gration dans le dispositif dispositif 
ffééddééralral



FORMATION DES ENTRAINEURSFORMATION DES ENTRAINEURS
nn ResponsableResponsable ::

D. LOISEAUD. LOISEAU

nn ÉÉquipequipe ::
> P. CLEMENT> P. CLEMENT
> N. GUIGON> N. GUIGON
> M. BECK> M. BECK
> G. ERB> G. ERB
> B. SIMONIN> B. SIMONIN

nn Objectifs :Objectifs :
> des entra> des entraîîneurs plus neurs plus 
performantsperformants
> des entra> des entraîîneurs plus neurs plus nombreuxnombreux

nn Moyens :Moyens :
> Une formation f> Une formation fééddéérale rale 
recentrrecentréée sur la e sur la techniquetechnique
> Une formation > Une formation continuecontinue
> Des parcours > Des parcours individualisindividualisééss



STAGESSTAGES
nn ResponsableResponsable ::

J. RICHERTJ. RICHERT

nn ÉÉquipequipe ::
> D. LOISEAU> D. LOISEAU
> G. SIMONIN> G. SIMONIN
> P. CLEMENT> P. CLEMENT
> N. GUIGON> N. GUIGON
> F. DIETSCHY> F. DIETSCHY
> J. JUNG> J. JUNG
> J> J--L CHARTIERL CHARTIER

nn ObjectifsObjectifs ::
> augmenter le > augmenter le volumevolume de stagede stage
> renforcer l> renforcer l’’efficacitefficacitéé
> > adapteradapter au profil des joueursau profil des joueurs

nn MoyensMoyens ::
> augmenter le nombre de > augmenter le nombre de stages stages 
ddéépartementauxpartementaux
> diminuer le nombre de joueurs > diminuer le nombre de joueurs 
en en stage rstage réégionalgional
> cr> crééer un er un stage dstage déétectiontection
> > éétoffertoffer ll’é’équipe des entraquipe des entraîîneursneurs



DEVELOPPEMENTDEVELOPPEMENT
nn ResponsableResponsable : : 

P. CLEMENTP. CLEMENT

nn ÉÉquipequipe ::
> D. LOISEAU> D. LOISEAU
> N. GUIGON> N. GUIGON
> L. LEPAROUX> L. LEPAROUX

nn ObjectifsObjectifs ::
> > ddééveloppervelopper ll’’activitactivitéé
> > promouvoirpromouvoir ll’’activitactivitéé
> > renforcerrenforcer ll’’offre pongisteoffre pongiste

nn MoyensMoyens ::
> valoriser et augmenter le nombre > valoriser et augmenter le nombre 
de de stages dstages déépartementauxpartementaux
> inciter > inciter dd’’autres publicsautres publics àà la la 
pratique du tennis de tablepratique du tennis de table



PROMOTION ET COMPETITIONPROMOTION ET COMPETITION
nn ResponsableResponsable ::

M. KLUGM. KLUG

nn ÉÉquipequipe ::
> G. SIMONIN> G. SIMONIN
> L. LEPAROUX> L. LEPAROUX
> S. LACH> S. LACH
> D. LOISEAU> D. LOISEAU
> G. ERB> G. ERB
> M. MARTIN> M. MARTIN

nn ObjectifsObjectifs ::
> renforcer nos moyens de > renforcer nos moyens de 
communicationcommunication
> > revaloriserrevaloriser certaines compcertaines compéétitionstitions
> cr> crééer er ll’é’évvèènementnement
> am> amééliorer les liorer les ddééplacementsplacements des des 
ééquipes dquipes d’’AlsaceAlsace
> rendre nos comp> rendre nos compéétitions titions 
attrayantesattrayantes

nn MoyensMoyens ::
> > relookerrelooker la revue rla revue réégionalegionale
> valoriser les > valoriser les inter clubsinter clubs
> > organiser organiser des compdes compéétitionstitions
> > éélargirlargir ll’é’équipe techniquequipe technique



BUDGETBUDGET
nn ResponsableResponsable ::

N. VEJUXN. VEJUX

nn ÉÉquipequipe ::
> > B. SIMONINB. SIMONIN
> M. GROSS> M. GROSS
> G. ERB> G. ERB
> D. LOISEAU> D. LOISEAU

nn ObjectifsObjectifs ::
> ma> maîîtriser les triser les ddéépensespenses
> contrôler les > contrôler les recettesrecettes
> > ventilerventiler les moyensles moyens

nn MoyensMoyens ::
> budget > budget autonomeautonome
> personne > personne ressourceressource
spspéécifiquecifique



CONCLUSIONCONCLUSION

nn Les 3 meilleurs espoirs alsaciens Les 3 meilleurs espoirs alsaciens ont quittont quittéé
notre rnotre réégion depuis 2002gion depuis 2002

nn Une Une ééquipe technique quipe technique éétofftoffééee et plus et plus 
expexpéérimentrimentééee avec une meilleure avec une meilleure 
rréépartition des partition des rôlesrôles

nn Une Une communicationcommunication et une et une collaborationcollaboration
nouvelle vers des clubs ambitieuxnouvelle vers des clubs ambitieux

nn Un projet dUn projet d’’accession au haut niveau plus accession au haut niveau plus 
individualisindividualiséé


